Allegato n. 3

PROCEDURA COMPARATIVA FINALIZZATA ALLA DESIGNAZIONE E NOMINA DEL SEGRETARIO GENERALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI LECCE

SCHEMA DEL CURRICULUM PROFESSIONALE

DATI ANAGRAFICI

Nome e Cognome _____________________________________________________ 

Nata/o a _________________________________ il _________________________

1. 
LAUREA POSSEDUTA 

Laurea in ____________________________________________________________ voto ____/____

conseguita il ___________________

presso l’Università ______________________________________________di ________________________

2.
PREPARAZIONE CULTURALE

2.1 
SPECIALIZZAZIONI POST LAUREA

Specializzazione in  ______________________________________________________________________

tipologia di specializzazione _________________________________________________________________

Conseguita il ____________________ presso l’Ente  _____________________________________________

_______________________________________ di ______________________________________________

2.2 
ABILITAZIONI/ISCRIZIONE ALBI/ORDINI PROFESSIONALI

Abilitazioni/Iscrizione albi/Ordini professionali

Abilitazione/Iscrizione albo/Ordine ___________________________________________________

dal __________________________________ presso _____________________________________

di _________________________________________

2.3
CORSI DI FORMAZIONE

(di durata e contenuto significativo, ad eccezione di quelli per apprendimento della lingua straniera):

Corso in ________________________________________________________________________

tipologia di corso __________________________________________________________________

durata del corso (in ore o giorni) ______________________________

effettuato presso________________________________________ di ___________________

2.4 
STUDI, PUBBLICAZIONI, RELAZIONI O DOCENZE RIGUARDANTI L’ATTIVITA’ 
DELLE CAMERE DI COMMERCIO

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

3. 
ESPERIENZE IN FUNZIONI DIRIGENZIALI

Posizione attuale

Denominazione Ente (o impresa) e Sede

Area/Settore di riferimento

Data di assunzione

Data di acquisizione posizione attuale

Posizione nell’organigramma

Uffici/processi coordinati

Principali attività svolte

Numero dipendenti coordinati

Esperienze precedenti

(iniziare dalle esperienze più recenti elencando separatamente le posizioni più significative ricoperte, con particolare riferimento a quelle nelle Camere di commercio)

Denominazione Ente (o impresa) e Sede

Area/Settore di riferimento

Periodo

Posizione nell’organigramma

Uffici/processi coordinati

Principali attività svolte

Numero dipendenti coordinati

4
CONOSCENZA DELLE COMPETENZE CAMERALI, SIA SUL VERSANTE 
PROMOZIONALE, SIA SUL VERSANTE AMMINISTRATIVO E CONTABILE

Livello 

□ sufficiente □ discreto □ buono □ ottimo

Indicare attraverso quali esperienze/incarichi è stata acquisita

5.
ESPERIENZA NEL DIALOGO CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO E DI 
CONTROLLO

Livello 

□ sufficiente □ discreto □ buono □ ottimo

Indicare attraverso quali esperienze/incarichi è stata acquisita

6. 
ESPERIENZA E CONOSCENZA DELLE TECNICHE DI GESTIONE E SVILUPPO 
DELLE RISORSE UMANE, NONCHE’ ESPERIENZA NELLE RELAZIONI SINDACALI 
E ATTITUDINE A GESTIRE I PROCESSI NEGOZIALI

Livello 

□ sufficiente □ discreto □ buono □ ottimo

Indicare attraverso quali esperienze/incarichi è stata acquisita

7.
ESPERIENZA E CONOSCENZA DELLA PROGETTAZIONE IN MATERIA DI 
SVILUPPO ECONOMICO E DI SERVIZI ALLE IMPRESE (iniziare dalle esperienze più recenti, 
elencando separatamente le posizioni più significative ricoperte)

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

8.1 
INFORMATICA

Pacchetto applicativo ________________________________

Livello di conoscenza

□ di base □ medio □ avanzato

Eventuali titoli comprovanti/certificazioni ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

8.2
LINGUE STRANIERE 

Lingua ________________________________

Livello di conoscenza

□ scolastico □ medio/buono □ professionale/fluente

Eventuali titoli comprovanti/certificazioni ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Il presente modello deve essere firmato secondo le modalità previste dall’art. 3 dell’avviso.

Per ogni elemento oggetto di valutazione, è possibile inserire eventuali blocchi aggiuntivi nel modello formato word disponibile sul sito camerale www.le.camcom.gov.it.

